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Programma Erasmus+  

Azione KA121 Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento 

           Ambito VET 

 

“ACCREDITAMENTO 2021 – PITAGORA - CROCE” 

CONVENZIONE N° 2022-1-IT01-KA121-VET-000053833 

CUP C43D21002460006 

 

Il Liceo Statale “Pitagora - Benedetto Croce”, da sempre attento alle esigenze formative contestuali, 

per formare dei cittadini attivi e ricchi di valori, offre ai propri studenti la mobilità Erasmus+ 

 

OBIETTIVI DEL PROGETTO 

 

- Sviluppare competenze, conoscenze ed abilità riferite a 3 profili professionali individuati 

coerenti con l’Offerta Formativa d’Istituto e agire sul miglioramento delle competenze in 

lingua straniera; 

- Potenziare le competenze professionali dei docenti nell'ambito di percorsi PCTO nazionali 

ed europei e favorire una maggiore conoscenza degli strumenti di riconoscimento crediti del 

sistema ECVET; 

- Innovare e migliorare l’Offerta Formativa del Liceo al fine di incentivare l’engagement 

scolastico degli studenti contrastando il rischio di entrare nella categoria NEET; 

- Ampliare la collaborazione dell’Istituto in ambito europeo favorendo l’internalizzazione 

delle attività scolastiche; 

- Favorire il dialogo tra l'Istituto ed il tessuto produttivo partenopeo per allineare offerta 

formativa e le skills richieste sul mercato del lavoro locale; 

- Creare un network formato dai licei della regione Campania e dalle aziende europee partner 

per la realizzazione di interventi di formazione transnazionale nel settore cultura e sport. 

 

  

  

  

L I C E O   S T A T A L E   

“Pitagora  -   B. Croce”   
Liceo Classico  -   Liceo Scientifico  –   Liceo Linguistico  –   Liceo Musicale   

Liceo Scientifico ad indirizzo Sportivo e con opzione Scienze Applicate   
SCUOLA CAPOFILA AMBITO 21     





I DESTINATARI 

L’ Accreditamento è rivolto a 34 alunni delle classi III, e IV dell’a.s. 2023-2024 afferenti ai seguenti 

indirizzi di studio: 

- Tecnico del suono (esecuzione del settaggio degli impianti fonici; montaggio audio); 

- Tecnico della gestione di centri ricreativi e di intrattenimento (promozione, organizzazione e 

gestione di attività pratica ricreativa e sportiva); 

- Tecnico di produzione musicale (organizzare una composizione musicale con l’utilizzo di 

strumenti informatici). 

 

per svolgere tirocini formativi in Irlanda e Spagna della durata di 30 giorni + 2 di viaggio A/R, 

accompagnati da 4 docenti (2 per 15 giorni + 2 per altri 15 giorni) per ciascuna destinazione (Irlanda, 

Spagna).  In mancanza di un numero di candidati sufficienti dei suddetti indirizzi, la scuola ha la 

facoltà di selezionare studenti anche da altri indirizzi offerti nel proprio istituto risultati selezionati 

secondo la graduatoria d’istituto. 

 

Le mobilità seguiranno le seguenti tempistiche*: 
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marzo 24 

marzo/ 
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Irlanda** 10 

 *le tempistiche sono indicative e potrebbero subire variazioni per motivi organizzativi 

** le città di destinazione saranno comunicate al momento del colloquio 

 

Gli interessati sono obbligati a presentare la seguente documentazione per potersi candidare al 

progetto: 

- Allegato A - domanda di partecipazione 

- Documento d’identità valido 

- Curriculum Vitae in italiano (in caso di esito positivo di mobilità, dovrà poi essere nuovamente 

consegnato compilato nella lingua del Paese di destinazione) 

- Lettera motivazionale 

- Modulo “Griglia di valutazione Curriculum Vitae” debitamente compilato 

 



Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata, come allegato PDF, ed impiegando i format 

appositamente predisposti, esclusivamente tramite e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica: 

erasmus@liceopitagoracroce.edu.it 

 

L’oggetto della mail dovrà seguire il seguente schema: 

(Cognome) (Nome) (Classe) Candidatura Erasmus 2023 

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto indicato nella tabella, o in maniera 

difforme/incompleta da quanto indicato non saranno considerate ammissibili. 

 

SELEZIONE 

I criteri minimi di ammissibilità alla selezione sono: 

- non aver partecipato a precedenti mobilità Erasmus con il liceo Pitagora-Croce 

- voto di condotta minimo conseguito a giugno 2023: Nove  

- puntuale pagamento delle tasse obbligatorie di iscrizione scolastiche. 

La Dirigente scolastica nominerà un’apposita Commissione esaminatrice oltre che dalla Responsabile 

di progetto dell’Istituto Pitagora-Croce la quale, per l’ammissione alle procedure di selezione, 

verificherà il rispetto dei requisiti minimi richiesti e la formalità della candidatura. Avrà il compito di 

valutare: 

- motivazione nei confronti dell’esperienza di mobilità transnazionale, valutata attraverso la 

lettera motivazionale ed un colloquio con la Commissione - max 10 punti 

- conoscenza della lingua inglese e della lingua di uno dei Paesi ospitanti, per un livello minimo 

pari al B1 del QCER, attestata attraverso lo svolgimento di un colloquio con la commissione 

in entrambe le lingue - max 13 punti 

- scheda “Curriculum Vitae” per le esperienze di formazione e lavoro pregresse, incluso la 

media scolastica conseguita a giugno 2023 - max 24 punti 
 

CRITERIO PUNTEGGIO 

Scheda CV da 0 a 24 

Colloquio Linguistico da 0 a 13 

Colloquio Motivazionale da 0 a 10 

 

Sulla base delle auto-dichiarazioni della scheda “Griglia di valutazione - Scheda Curriculum Vitae” 

verrà stilata una graduatoria provvisoria per selezionare i primi candidati da sottoporre a colloquio, 

in numero superiore ai posti in bando. Avranno precedenza i candidati degli indirizzi liceali sportivo 

e musicale a causa della priorità assegnata alla scuola in fase di accreditamento dell’a.s. 2019/2020. 

In coda, verranno inseriti candidati di altri indirizzi. Durante il colloquio dovranno essere presentati 

in visione : 

- certificazioni linguistiche, attestati di stage, certificazioni informatiche; 

- documentazione per le esperienze lavorative ed i titoli vari valutati; 

- ISEE aggiornato (solo se si desidera partecipare alla borsa Fewer Opportunities). 

mailto:erasmus@liceopitagoracroce.edu.it


 

Al termine delle selezioni sarà stilata una graduatoria di merito in base ai punteggi indicati (punteggio 

minimo : 30). A parità di punteggio, avrà precedenza il candidato con media scolastica migliore, in 

caso di ulteriore parità, il candidato con voto di condotta migliore (scrutinio a.s. 2022/23). 

 

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilità, congiuntamente alle informazioni 

circa il termine e le modalità entro le quali i candidati potranno prendere visione della 

documentazione per l’accettazione del tirocinio, verrà pubblicata nella bacheca Argo dell’Istituto. 

 

Nel caso di disponibilità di posti derivanti da rinunce, si procederà allo scorrimento della graduatoria. 

 

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi 

del D.Lgs. 196/2003 e D.Lgs. 101/2018, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione 

della presente procedura e degli eventuali procedimenti di assegnazione delle borse di tirocinio 

all’estero. 

 

Gli studenti selezionati verranno supportati nell’esperienza dai docenti accompagnatori, anch’essi 

selezionati nel Collegio Docenti che svolgono servizio  presso l’Istituto Pitagora-Croce. 

 

FEWER OPPORTUNITIES 

L’Istituto destinerà 11 borse da € 100 cad. a studenti provenienti da contesti di disagio sociale, 

culturale ed economico. Grazie all’indicazione del reddito ISEE (inferiore a € 14.000 annui) ed 

all’individuazione da parte dei Consigli di Classe dei disagi di tipo sociale, sarà possibile selezionare 

tale tipologia di beneficiari. 

 

COSA COMPRENDE LA BORSA DI STUDIO 

L’Istituto Pitagora-Croce, in qualità di ente proponente, gestisce la borsa di mobilità in nome e per 

conto del beneficiario si farà carico, anche mediante il partenariato, dell’erogazione dei seguenti 

servizi: 

- Amministrazione e gestione dell’accreditamento 

- Individuazione del tirocinio e dell'organizzazione ospitante, sulla base del profilo del 

candidato, compatibilmente con i settori di tirocinio previsti; 

- corso virtuale ad integrazione della mobilità fisica (Blended mobilities) improntato sulle 

tematiche del tirocinio; 

- viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio; 

- travel card per gli spostamenti con i trasporti pubblici nella città oggetto della mobilità; 

- copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

- alloggio, in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner dell’accreditamento; la 

sistemazione è in appartamento condiviso; 

- per la destinazione Spagna è prevista la pensione completa con colazione, light lunch e cena 

presso gli Hotel e/o le strutture convenzionate 



- Pocket money come contributo parziale alle spese di vitto locali di € 500 per gli studenti diretti 

in Irlanda, mentre per i docenti accompagnatori l’importo è di € 700; 

- Per chi rientra nella categoria delle “Fewer Opportunities” verrà erogato un contributo 

integrativo al pocket money di € 100 ; 

- Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico ed organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero 

- Rilascio certificazioni ed attestati. 

 

I tirocini Erasmus+ non saranno retribuiti 

 

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente 

promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto 

biglietto aereo, emissione polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali 

spese o penali sostenute dall’Istituto Pitagora Croce.  

 

RIENTRO ANTICIPATO 

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, l’Istituto 

Pitagora Croce potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo 

di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del 

procedimento, garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con 

sistemi automatici e manuali. Si informano i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui 

all’articolo 13 del decreto legislativo n. 196/2003 ed in attuazione del Regolamento UE 2016/679 

(GDPR), che: 

1. i dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti la procedura, disciplinata dalla legge; 

2. il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l’esclusione; 

3. i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente, coinvolto 

nella procedura di selezione per ragioni di servizio, ed a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi 

della legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000; 

4. il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantirne la 

sicurezza e la riservatezza; 

5. i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi delle autorità giudiziarie nell’ambito di 

eventuali procedimenti; 

6. i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal 

Regolamento UE 2016/679 (GDPR), 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Olimpia M.T. SAVARESE 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme correlate 


